FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono
E-mail

Nazionalita
Luogo e Data di nascita— C.F.

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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MARRAPODI LUCA
0964-84227

luca.marrapodi@roccella.it

Italiana
[VENEZIA LiDO, 06/03/1968 ] - CODICE FISCALE: MRRLCUG8CO6L736M

Da 01/12/2009 - a oggi

Comune di Roccella Jonica, Via C. Colombo — 89047 Roccella Jonica (RC)

Ente Locale

Rapporto di Lavoro a tempo indeterminato — Categoria Giuridica D3 — Categoria Economica D5

Funzionario — Responsabile P.O. Area Affari Generali e Funzioni Istituzionali- Vice Segretario
Comunale

Da 01/01/2024 - a oggi

Consorzio Termale Antonimina Locri (Terme Acque Sante)

Consorzio ex art. 31 D.Lvo n. 267/2000

Segretario del Consorzio

Funzioni di Segretario del Consorzio (Consiglio di Amministrazione e Assemblea Consortile)

Da 20/10/2021 - al 30/06/2022

Comune di Antonimina — Antonimina (RC)

Ente Locale

Vice Segretario Comunale ex art. 16 ter commi 9 ¢ 10 D.L. 30.12.2019 n. 162 conv. L. n. 8/2020
Funzioni di Segretario Comunale

Da 03/12/2018 — al 10/12/2019

Comune di Siderno - Siderno (RC)

Ente Locale

Rapporto di Comando in sovraordinazione ex art. 145 T.U.E.L.

Funzionario Sovraordinato Area Amministrativa presso il Comune di Siderno (RC) sciolto per
infiltrazioni di tipo mafioso ai sensi dell'art. 143 T.U.E.L.. Incarico conferito con decreto Prefettizio

Da 14/11/2016 — a 31/12/2019

Comune di Monasterace — 89040 Monasterace (RC)

Ente Locale

Incarico di Consulenza da parte dell'Organo Straordinario di Liquidazione

Supporto all'attivita di gestione del dissesto finanziario del Comune di Monasterace (RC)

Da 03/12/2013 a 29/05/2015

Comune di Ardore (RC)

Ente Locale

Rapporto di Comando in sovraordinazione ex art. 145 T.U.E.L.

Funzionario Sovraordinato Area Amministrativa presso il Comune di Ardore (RC) sciolto per
infiltrazioni di tipo mafioso ai sensi dell'art. 143 T.U.E.L.. Tale incarico conferito con decreto
Prefettizio si & concluso con la valutazione di “lodevole servizio”



* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-—a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-—a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Da 01/04/2012 a 31/06/2012

Comune di Agnana Calabra (RC)

Ente Locale

Rapporto di Lavoro a tempo determinato ex art. 1 comma 557 L. 311/2004 — Categ.Giuridica D3
Funzionario — Responsabile P.O. Area Amministrativa Affari Generali

Da 09/05/2001 a 31/11/2009

Comune di Roccella Jonica, Via C. Colombo — 89047 Roccella Jonica (RC)
Ente Locale

Rapporto di Collaborazione Coordinata e Continuativa

Responsabile Ufficio di Gabinetto del Sindaco.

Da 26/03/2008 a 07/06/2008
Istituto di Istruzione Superiore “Pietro Mazzone”, Via Cilea — 89047 Roccella Jonica
Istituto di Istruzione Superiore — Liceo Scientifico

Contratto di Prestazione d’opera occasionale nell'lambito del progetto PON-F2 - FSE-2007-33 -
Modulo 2

Docente Esperto in Sviluppo Locale Sostenibile,

Da 03/10/2005 a 30/06/2007
Associazione “EUROCAL”, Universita della Calabria — Rende (CS)

Partner con il Dipartimento PAU dell'Universita degli Studi “Mediterranea” di Reggio Calabria del
Progetto “LABLOC” - Laboratorio Locride (Tecniche e Tecnologie Innovative di indagine
conoscitiva per lo sviluppo del turismo culturale sostenibile nella Locride) finanziato nell’ambito
dell’Azione 3.16.a.2 del POR Calabria 2000-2006 (Bando 20.07.2004 D.D.G.R. n. 10304
02.07.2004)

Consulente nellambito del progetto “LABLOC”

Collaborare con il Coordinamento e la Direzione del Progetto nellattivita di ricerca e
sperimentazione al fine di rendere pil efficace ed efficiente 'azione formativa.

Da 10/03/2005 a 09/04/2005

ATS “Sicurezza e Sviluppo”, Consorzio Piana Sicura, c/o COIM Idea S.a.s., C/so Mazzini, 41 -
89024 Polistena (RC)

Associazione Temporanea di Scopo nel settore della formazione

Contratto di Prestazione Occasionale nell'ambito del progetto PON Sicurezza e Sviluppo del
Mezzogiorno d'ltalia — 2000/2006; Corso di Formazione “Nuove Opportunita di Lavoro attraverso
la riscoperta di Antichi Mestieri”.

Docente Esperto in Leggi Comunitarie, Nazionali e Regionali per la Creazione e il Finanziamento
di attivita imprenditoriali.

Da 01/03/2003 a 31/12/2004

C.A.R.LD. = Universita di Ferrara, Via Savonarola, 27 — 44100 Ferrara
Universita

Rapporto di Collaborazione

Docente e Autore delle Unitd Didattiche nellambito dei Master in “Economia non profit e
cooperazione allo sviluppo”; e in “Tecnologie multimediali ed interattive per 'ambiente storico” e
del Corso di Perfezionamento in “Sistemi tecnologici per la valutazione economica dei beni
culturali e ambientali”.

Da 04/02/2004 a 30/05/2004
Istituto di Istruzione Superiore “Pietro Mazzone”, Via Cappelleri Alta snc — 89047 Roccella Jonica
Istituto di Istruzione Superiore — Liceo Scientifico

Contratto di Prestazione d'opera occasionale nellambito del progetto PON-FSE “Computer
Donna”

Docente Esperto di Diritto del lavoro



* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali tematiche /competenze
professionali possedute

Titolo della qualifica rilasciata

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali tematiche /competenze
professionali possedute

Titolo della qualifica rilasciata

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali tematiche /competenze
professionali possedute

Titolo della qualifica rilasciata

* Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / competenze
professionali possedute

Titolo della qualifica rilasciata
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Da 24/09/2003 a 15/10/2003
ATS “Innovazione e Formazione”, c/o COIM Idea S.a.s., C/so Mazzini, 41 — 89024 Polistena (RC
Associazione Temporanea di Scopo nel settore della formazione

Contratto di Prestazione Occasionale nellambito del progetto PON IT OB.1 IT161 PO 001
Awviso 9/2001 “Operatore dello Sviluppo Locale ed Esperta nella Creazione di Imprenditoria
Femminile”

Docente Esperto in Job Creation; Leggi Comunitarie, Nazionali e Regionali per la Creazione e il
Finanziamento di attivita imprenditoriali.

Da 03/11/1999 a 31/12/2001

Gruppo di Azione Locale “Alta Locride”, Via Roma, 2 — 89049 Stilo (RC
Agenzia di Sviluppo Locale

Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa

Mansioni: Monitoraggio e valutazione degli interventi; Accompagnamento delle imprese dalla
fase di elaborazione dell'idea-progetto alla fase di start-up. Responsabile del progetto
“Laboratorio per la Creazione d'Impresa” e del Monitoraggio Fisico e Finanziario.

Da dicembre 2005
COIM Idea, Polistena (RC)

e Legislazione Enti Locali:
- Manovre finanziarie.
- Patto di stabilita.
- Norme sul personale e sugli incarichi di collaborazione.
Attestato di frequenza

Da ottobre 2021 a dicembre 2021

Ministero dell'Interno — Dipartimento per gli Affari Interno e Territoriali — Albo Nazionale dei
Segretari Comunali e Provinciali

obbligo formativo per Vicesegretari Comunali previsto dall’articolo 16-ter, comma 9,
terzo periodo, del decreto-legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito, con
modificazioni, dalla legge 28 febbraio 2020, n. 8. — durata 20 ore

Attestazione finale dell’assolvimento dell'obbligo formativo

Da 28/02/2011 a 24/05/2011

Presidenza del Consiglio dei Ministri — Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione (SSPA)
- sede di Reggio Calabria (RC)

La Riforma della P.A. - LA Gestione efficace ed efficiente per le organizzazioni pubbliche
complesse — durata 120 ore

Attestato di frequenza — Valutazione: OTTIMO

Da luglio 1999 a aprile 2001
Formez, Istituto Nazionale di Economia Agraria (INEA), Regione Calabria

e  Politiche di Sviluppo e fondi comunitari
e  Programma Operativo Regionale Calabria 2000-2006

Attestato di frequenza



* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / competenze
professionali possedute

Titolo della qualifica rilasciata

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Votazione conseguita

Titolo della qualifica rilasciata

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Titolo della Tesi

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da

certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

¢ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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Da 07/072000 a 28/07/2000
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, EuroBic Abruzzo e Molise

o  Teorie dello Sviluppo Locale

«  Regolamenti Comunitari

o Programmi di Iniziativa Comunitaria
«  Programmazione Negoziata

Agente di Sensibilizzazione allo Sviluppo Locale
Da novembre 1990 a ottobre 1999

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” - Facolta di Economia e Commercio

98/110
Laurea in Economia e Commercio
Laurea Magistrale (V.0.)

‘Le Aziende Speciali degli Enti Locali” - Diritto Amministrativo — Rel. Prof. Massimo Stipo

[ ltaliano ]

[ Inglese ]
[buono ]
[ buono ]
[buono ]

USo FLUENTE DEL PC IN AMBIENTE WINDOWS E INTERNET EXPLORER, LINUX E MOZILLA FIREFOX E
DEI PACCHETTI APPLICATIVI OFFICE, OPEN OFFICE.



ULTERIORI INFORMAZIONI Ha realizzato:
- Lo studio socio-economico del Piano di Sviluppo della Comunita Montana Stilaro-Allaro;
- Lo studio socio-economico del PIAR Alta Locride 2000-2006;
Il capitolo “Economia e Societa dell’Alta Locride” della Guida pubblicata nell’ambito del
programma INFEA ;

Ha collaborato nella redazione del testo “Conservazione storico-ambientale e Processi di
sviluppo locale “ , in uso presso il Master Universitario a distanza in “Economia non profit e
cooperazione allo Sviluppo” dell'Universita di Ferrara. In particolare ha sviluppato il Capitolo 4
“Processi e strategie dello Sviluppo locale”

Ha collaborato alla realizzazione della Guida su Roccella Jonica nell’'ambito della iniziativa “|
Porti di Ulisse”.

Dal 1 settembre 2005 al 31 novembre 2009 & stato componente del Consiglio di
Amministrazione di Locride Ambiente S.p.A. (Societa mista che si occupa della gestione del
servizio di Raccolta differenziata nella Locride)

Da Marzo 2006 collabora, come cultore della materia, con il Prof. Vittorio Daniele presso la
cattedra di Economia Politica dell'Universita Magna Greciae di Catanzaro.

Dal 21 giugno 2006 al 31.12.2007 & stato componente del Consiglio di Amministrazione di

Jonica Sistemi Idrici S.p.A. (Societa mista che si occupa della gestione del Servizio Idrico
Integrato nel Comune di Roccella Jonica

)
Roccella Jonica, 04.09.2025 W
{ ,

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi dell Regolamento UE n. 2016/679 e del decreto legislativo 30.06.2003 n. 196

s b/l
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